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DETERMINA 1502 DEL 03/08/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO A
TEMPO DETERMINATO PER LA COPERTURA DI POSTI NELL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI — PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE- INFERMIERE, SINO A
COPERTURA DEL FABBISOGNO AZIENDALE CON PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E
COMUNQUE NON OLTRE IL 30.11.2026. AMMISSIONE CANDIDATI.

SETTIMA CONVOCAZIONE.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

accertata la propria competenza, attesta la legittimita e la regolarita tecnico amministrativa del
presente provvedimento.

Il Direttore
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Dott. Colombo Andrea
Attesta, altresi, che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti.
Il Direttore

SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Dott. Colombo Andrea

Documento firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge



IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

PREMESSO che:

- I'art. 4, Il comma, del D.L.vo 30 marzo 2001 n° 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” attribuisce —tra I’altro — ai Dirigenti il potere di adottare
atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano I'amministrazione verso
I’esterno;

- il presente provvedimento viene adottato in base al vigente “Regolamento per I'adozione degli atti
amministrativi dell’ASST Ovest Milanese” nel rispetto dei criteri per I'individuazione delle funzioni
gestionali dei dirigenti in esso contenute;

VISTO I'art. 50 del CCNL 2022-2024, per il personale del Comparto Sanita, che disciplina le assunzioni a
tempo determinato;

RICHIAMATA la deliberazione nr. 740 del 28.11.2025 con la quale era stato indetto avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la copertura di posti nell’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari —
Professioni Sanitarie Infermieristiche — Infermiere, sino a copertura del fabbisogno aziendale con
personale a tempo indeterminato e comunque non oltre il 30.11.2026;

PRESO ATTO che alla data del presente provvedimento sono pervenute le candidature dei seguenti
aspiranti (identificati tramite l'univoco ID domanda prodotto automaticamente al momento
dell’iscrizione all’Avviso), in possesso dei requisiti previsti dal bando e pertanto, ammissibili alla settima
convocazione dell’Awviso:

5593449 5663369 5582831
5602353 5677989 5523024
5592194 5679317 5587996
5637535 5682155

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti.

DETERMINA

Per i motivi in premessa indicati e che si intendono qui integralmente richiamati:

1. diammettere alla settima convocazione dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura
di posti nellArea dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — Professioni Sanitarie
Infermieristiche — Infermiere, sino a copertura del fabbisogno aziendale con personale a tempo
indeterminato e comunque non oltre il 30.11.2026 i candidati indicati in premessa, i cui ID domanda
devono intendersi qui integralmente trascritti;

2. didare atto che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti;



3. di dare atto che l'esecuzione del presente provvedimento e affidata al Responsabile del
procedimento il quale ne comunichera I'avvenuta approvazione alle Strutture interessate per
I’'adempimento delle rispettive competenze cosi come individuate dal P.O.A.S.;

4. di dare atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo ed € immediatamente
esecutivo;

5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio online aziendale.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Dott. Colombo Andrea

SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Responsabile del procedimento amministrativo: Dott. Colombo Andrea

Addetto all'istruttoria: Venegoni Raffaella
Allegatin. 0
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